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A CABERGS apresenla aos seus associados o balango do ano de 2005, através do
Relatdrio de Atividades, no gual estdo registrados os falos relevantes, bem como os
demanstratives financeiros e conlabeis, 05 pareceras dos Audilores Indepandentes, do
ConsalhoFiscal e do Conselho de Adminisirachio .

A Diretoria Execuliva durante o ano de 2005, apnmorou o trabalho desanvolvido pela
Entidade, tomando a CABERGS uma Instiiuicho mails dgil no atendimento a carca de 40 mil
benaficidnos, buscando atingir niveis mais elevados de qualidade na prestacio de seus
SEIVIGOS.

Merece destaque ainda, as premiacies conferidas a CABERGS como o Cerlificado e a
Medalha de Responsabllidade Social concadidas pela Assembléla Legisialiva do Estado do
Rio Granda do Sul, @ o conquista do prémio TOP REVELAGAD, com o case “CABERGS na
sun cidade”™, am uma das mais importanies premiacdes de marketing do sul do pals,
promovida pela ADVE,

Fatos Relevantes

Em janairo de 2006, foram empossados o8 membros do Conselho de Administragho
nomeados pela Mantenedora-Instijuidora, bem comd 03 eleitos em Assambléia Geral
Ordinaria, realizada em dezembro de 2004, conlorme os preceilos estalutarios da
Entidade.

Em oulubro, tomou posse o Direlor-Presidante, Sr. Paulo Ricardo Fernandas Gomes em
subslituicao ao Sr. Jorge Luiz Moresco Nery.

Destaca-se, ainda, a realizacho da Assambléla Geral que elegeu o3 novos membros do
Conselho Fiscal, sendo o Presidente do Conselho e seu Substituto Indicados pela
Mantenedora Instiluldora. Os novos conselheiros foram eleitos por aclamacho, tendo em
vista ainscricdo da somente uma chapa.

Atos Administrativos
Programa de Assisténcia b Sadde Adiclonal - PROASA

Em margo da 2005 entrou em vigor o0 PROASA. O programa consiste em disponibillzar
benaficidnos dos plancs médico-hospitalares, servigos do Nutigho, Terapia Ocupac
Enfermagem, Técnico de Enfermagem ¢ Auxiliar de Enfermagem, sendo seu mfmmr
pagamento direto ao profissional, conforme tabela acordada entre as partes, aqual e |
disponivelno site wew, cabergs.ong, br,

SABECEL

Ampliando seus canals de comunicagho, tomando mals facl o acesso & B
principaimente para o intenor, a CABERGS langou em maio de 2005 um servico 2430
SABECEL complementa o atendimentio d¢o SABE, prestando orientacio aswsiu
emergenciais e inesperadas de saude, que ocorrem fora do hordrio de ex

Instituicio,

Programas de Actes Preventivas em Saude

A CABERGS, no decomer do ano de 2005, deu conlinuidade acs programas socials que
desenvolve, objetivando proporcionar aos seus associados o apoio necessdrio para ;
possam promover a sadde e a prevencdo de doengas. Faram realizados evenlos como:
para melhor Idade, Dia do Coraglio, Dia da Mulher, Campanha de Vacinagio conlra Gi
Campanha de Vacinagho contra Hopatite B, Avaliagho de Sadde, Semindrio Emnm*nﬂw

15 anos do Programa de Orientagho & Gestantes e participacio nos Bmﬂﬂlmumﬂlﬂlﬂﬂ
dos fatores de risco cardiaco,

Projeto CABERGS na suacidade e CABERGS vai até vocé

Alé dezembro de 2005, através dos Projetos CABERGS na sua cidade e CABERGS v
vood, aCABERGS i havia atingldo praticamenie 100% dos agénciai do Banrisul,
08 projetos visam contribusr na qualidade de vida do seus banafickiros, buscando pro
melhofia dos indicadores de saade, alravés de conhacimenio & orentagho, L
assisténcia principalmeante noinlerior a fora do Eslado,

Agradecimentos

A Dirgtoria Execulivo da CABERGS agradece a todos os colaboradoras que acredilaram ne
engrandecimento da Insbtuicho @ nas agbes desenvolvidas para empreandar a [
constanie da qualidade de vida dos seus beneficianios,



S, houve um pequend decrdscimo do nimero tolal de beneficianos am
a 2004. Entretanto, o5 planos contributivos de maior representatividade, que
fi Lel N® 9,656, ou seja, PAMEG Il & PAMO Il tiveram um aumeanto significativo no
hlu'llm na ordem de 13% e 20% respectivamente. No mesmo periodo houve
o considerdvel da quantidade de beneficidrios das entidades com as quais a
35 mlnlﬂﬂ'n convénio de reciprocidade, lendo em visla que deixamos de atender

larios da Cassi em Santo Angelo ¢ Regibo.

nmmmmmmrm-mn | |

[Plancs - PAM o PAM I ‘__“.“i_ } 2005 _1Vard%
PAMES - PAM I 206031 287421 (3)
~ PAMPA - PAM I B T
PAMO - PAM I 35081 33111 (8)
 PAMFA -PAM ' 83 | 0, (5
 PAMEG - PAM P12y 138y (8)
- PAMEGI-PAMI | 20181 22861 13
PAMFA 1-PAMI | 42 | a3y (21
PAMO Il - PAM Ioa7s3l 22831 29

: 37.913 : T418 : (1)

I 24701 12111 (51)

realizados em hospilais concentrou 48,88% das despesas. Os servigos

jagndstico & tratamento (SADT) coresponderam a 18.75% e 08 servigos de
paramédicos (psicdlogoes, fonoaudidloges e fisiolerapeutas) significaram
iﬂﬂlﬂfﬂ&d’ﬂ&ﬂﬁ-ﬁﬁﬁ merece destague, ainda, o percentual correspondente
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10 de Assisténcia Meédico-Hospitalar - PAM e PAM II

Reda da Cradanciados

Ao final de 2005, os credenciados do PAM e PAM 1I, médicos, paramédicos (psicdlogos,
fonoaudid @ fisiolerapeutas), clinicas, laboratdrios, hospitais e pronto-socorros
lotalizavam 5.335 Pontos de Alendimento, 3% superior a0 ano de 2004,

Rode do Cradenciados 64 PAM o PAMII | |

l'.':m'l.rul RS Fum lmr 5 25
Loste - RS : zm: m: 0! 5
Metropoidana - RS | 1983 2103 ) L 30
Noite - RS : m* 804 : (1) 15
Oosto - RS i m, 20, (9 (1
Bul - RS I 4230 4271 i a
Oulros ExtngoseOF | _ 88) 18} 20, 2 __
Total | 8166 ! ' al 100

Composigio dos Resultadas

Em 2005, as receilas oparacionais do PAM & PAM Il tiveram um crescimento da 17% em
relacho ao exarciclo anerior. O resullado dos investimenios teve um crescimento da ordem de
143, O Fundo de Assisiéncia leve cresamenio de 19% em 2005, A evolucao das Receilas
Operacionais de 2004 para 2005 fol 7% supenor ao crescimento das Despesas Operacionais,
no mesma periedo. Consalidou-se, assim, o resultado operacional do ano, no valor de RS
371.131.05, refletindo as medidas corretivas em relacdo as receitas de contribuicio adotadas
desde Janeiro de 2005,

Compaoaicio dos Resullados do FAM e PAM I

I I I
Discriminacdo  _ _ _ _ __ __ 1'.__?2";‘__:._ 2005 _ | Var B
Receitas Qperacionais (+) 1 38.843.997 | 455102201 17
Despesas Operacionais {-) | 37.208.246] 40036727 10
Despesas Administrativas (-) | 3746371 4573493 22
Resulados Operacionais (=) : (2128, ﬁzug 3rl 64
Resulados de Imestimentos (+) | 751837, 8563805, 14
Resulado do Exercicio (=) | 53862171 8939361 66
Fundo de Assisténda | as043.308) seoreazrz] 19



Plano de Assisténcia Odontologica - POD I, POD II e POD III

0 Flano Odontoldgico fechow o exercicio de 2005 com 7,889 beneficidrios no POD | {Flano
Contributivo em extingio) @ 3 990 beneficidrios no POD || (Plano Contributivo, conforme a
Lei N® 2.656). No POD 1|, houve acréscmo de 1.047, o que representa um aumento de
36%. Com relacdo ao FOD Il (Plano ndo Contribulive), no mesmo periodo, houve
decréscimo de T%. Via de regra os desligamentos do POD | e POD I, decorrem da
migra¢io paraoPOD I,

Cuanidade do Bersfetieos POD par Plano

Plano | 2004 i 2005 |var

PODI | 81381 7.8831 (3

PODNI | 22880, 21L367, (7)

Lan, LN - WL

Total | 339371 32481 (2)
Rede de Credenciados

Mo ano da 2005, a Rede de Credencados, constituida de crurgides denfistas e clinicas
odontalbgicas, contou com 908 Fontos de Atendimento, aumentando T9% am relacio ao
exercicio anterior.

Rede do Credenciados do POD
1 i | |

Regide_ . '_1_"“;‘_.'.1‘_“"‘.5...'_E.'-_ﬁ{..“_"E*EEEL"-

Central - RS T 2l 23| 2] 28

Leste - RS ! 31 | 31 | ol 3

Metropaiitana - RS i . 257 | 13 28

Norte - RS 1 11 1931 81 21

Oeste - RS : % | 42 | 7] 5

Su -RS i 3| 1 2 5

OurcsEstadoseOF ! ®R° 90  @F 10

Total ! sas! 909! 7! 100
Composiciodos Resultados

Em 2005, o0 POD manleve o bom desempenho do ano anterior, gerando um superavit de
RS 97 666 47. Considerando 0s resultados oblidos pelos investimentos, o resullado do
exercicio atingiu RS 422 336,00, O Fundo cresceu 38%.

Composicio dos Resultades do POD

Discrimina

I
|
Receitas Operacionais (+) | 3.616.125| 4.290.051 |
Daspesas Operacionais (-) I 2Tra3z221 3.4551?1&:
Despesas Admiristratias () | 750508 732669 |
Resultados Opemacionas (=) I 91204 1 97.666 |
Resultados de Investimentos (+) | 280044 324670 ]
Resultado do Exercicio (=) | ari24s ] -122.335:
Fundo de Assisténcia | 1102340 1524676

Composicac das Despesas

Mo gue fange a representacio das despesas cdontoldgicas por especia e #
manteve-se o predominio dos guatre grandes grupos gue tem concentrado
mais de B0% das despesas do POD, quais sejam; Prdleses com 29,80%, Dent
19,29%, Ortadontia com 18.43%, e finalmente Consultas e Prevengio com 16,26%.



ercicio, houve ligeiro aumento de 0,17% no custo tolal do PROMED, praticamente
< D mesmo desempenho do ano anlerior,

Custo PROMED por Mantenedora

Mantonedors | 2004 | 2005 | Varth_
Banrisul -I 2.803.262 E 2.900.592 { (0. 08)
Banrisul Sondgos : 12.310 : 148101 1878
Fundagho Bannsd | 20.562 20428,  (0.65)
Cabargs I 19,5653 | 20,940 1 710
Total I 2.979.419 E 2.984 542 I 0,17

Wmmnmdh:‘nsﬁ 111 beneficios por més em 2005, Cada baneficio imporiou,
subsidio de RS 35,39, Dos beneficios concedidos, 94,5% fumm através de

o lcnncaddqwhwum i '
| Gnd, Mibidia g | Ond. Mbilia ig | Dnd,
I 64008 3338 | @8 33,85 | 7
_____ 4287 ___4988 ) d0us 61,72 ) 18)
| 69.355 3443 | TI.E2 3539 | 6

de Assisténcia Farmaceéutica

MMHMPRGFMM i i i
2004 |r_ 2005 :. .'l’."*.' Distribuigia®
| 228 | 2631 151 24
i | 54 | e2! 18] &
Melmpolilana -RS | 321 3611 12| 3
Norli - RS | oasal o aesl 20! w7
Oosto - RS | LT 68 19 6
Sul - RS | 68 | Al 1461 T
Oulms Estodos oOF}__ 80} 83| _4) _ 8 ___
Total L es2) 1103] 15! 100

Com relagio & utilizagho, houve aumenlo da 4% no valar gasio com CoMpras no programa
PROFARMem relacho ao ano anlenor. Entretantia, o nimerd de compras elevou-se apenas 1%
No MEasmo periodo,

Uiizacao do PROFARM

Espocificacbes_____ |__2004 _ | 2005 _ | Var%_
Total de Compras - RS | 6.4D8.F28) 67551381

Otd. de Compras | 207185, 208428 1
Gasto Médio por Compra | 3 3241l 3

Atendimento ao Beneficiario

Servigo de Atendimento ao Beneficiario - SABE

Em 2005, o SABE realizou 106871 atendimentos, um aumento de 2% em relagho ao ano
antérior. O alendimento elaldnico fol o melo de malore Incidbncla, représontands 70% dos
atendimantos, com lempo midio de dois minutos,

O3 mases de abnl @ junho foram 08 que aprasantaram a makor demanda, registrando,
raspaciivamenta, 99194 10,204 atendimentos,

_Atendimentes | Ouantidade | Distribuigioth
E-rral | 1263 | 118
Faluras 1oesst | eoe
Fax I 2.2 | 2.4
Malole 68z | 63
P ool i 1eu 11,156
Ttk ___ . L Ao | 1000
Total I 106871 | 100

Og assuntos de maior incidéncia foram: agendamento de consultas médicas, aulonzacio de
procedimentos odontoldgicos, internaghes clinicas e cinbrgicas, carteiras e reembolsos do

PAM e PROMED. Em 85% dos atendimentos a resposta ao beneficiario foi imediata.

Servigo Social

Com o objetivo de oraentar, acompanhar @ encaminhar os associados na solugho adequada
para as dificuldades vivenciadas nas reas de sadde, financeira e familiares, o Servige Social
praslou 9042 stendimentos, Os acompanhamantos foram realizados aravds de entrevislas
Com 0% associados @ familiares; visitas hospllalares & domiciliares @, ainda, contalos com
servigos credenciados e recursos da comunidade.



SABECEL

Em 16-05-2005 foi implantade o Projelo SABECEL, com o8 seguintes objelivos:
* Ovientar 0 associndo em situagbes emergenclals @ inesporadas de sande;
& Colaborar para a redugho do estrasse e ansiedade provocados pelas situngbes

emergenciais de sadde,
e Orientar na busca de solucbes adequadas evitando prejuizo econdmico efou

emocional;

Mo periodo de 16-05 & 31-12-2005, o SABECEL recebeu 206 chamadas fora do hordrio de
expediente. Foram alandidos 162 beneflicigrios, sendo que destes 55% eram residentes em
FortoAlegre & Regido Metropolitana, 35% no interior do Estado e 7% em Quiros Estados,

Programa de Doagho de Sangue - PROSANGUE

O Prosangue lem o objelivo de estimular as doagdes voluntarias de sangue. alravés de
campanhas educativas, bem como de recrular @ selecionar os doadores, visando o
atendimento das necessidades de sangue dos associados da CABERGS. Conta com um
cadastro de 335 doadores voluntanos.

O Programa forneceu 129 unidades de sangue, beneficiando 22 pacientes,

Programa de Orientagio & Gestante - POG

0O POG desenvolveu Irbs grupos de gestanles, com o objetivo de prestar orlentagdes sobre
04 aspicios gue anvalvam o parto @ o pds-parto. Contou com a parlicipacho da gestanies @
companhaingg,

Em outubro ocormeu o Debale Fithos: O Grande Desafio, evenlo comemoralive a0 guinze
anosdoPOG.

Divulgagio da CABERGS

0 Servico Social realizow palestras de divulgagio da CABERGS nos lrelnamentos
realizados para o8 novos empregados do Banrisul.

Ambulatdrio Médico

O Ambulatbrio prestou 8.625 atendimentos meédicos e 5.010 procedimentos de
enfermagem.

Awndiments do Ambulatdria
o Mendmento L quantdade

s C i B 625
N magem I 2073
slotocardograma | 2125
et de glicose, I
colostenl @ triglicerideos | B12
Total i 13,635

Programa de Acdes Proventivas em Sadde

O Programa do Agdes Preventivas em Saude objetiva o desenvolvimento

Infermativas, éducalivas & di assessoramanto qué auxiliem of assoclndos
sobre sua sadde, propiciando-Ihes subsidios para mudangas de conceltos e
reparcutirdo emum astilo de vida mais saudavel @ em menor incidéncia de doe

Em 2005, foram publicados folders no informative da CABERGS, conlemplando a
de carater preventivo em sadde, e, ainda, reéalizados evenlos de promogio de
alravés do projetos especificos como:

DiA DO CORAZAD
______ Bvento | Maw, | Fem. | Total
SIPAT CABERGSF D i 41 L I )
SIPAT MNFRA-ESTRUTURA : 122 : ™ : 182
SPATORECAOGERAL _ ., 107 _ 4 %06 ; 212
Total L T
BANRIFITHESS
e | SuRga _ ____1 1 Mase. | Fem. | Tols)
LESTE 50 -
SERRA I 5 m 1 om
SUL a0 no| o
CENTRO 8 112 1 1A7
HORCESTE T2 T2 : 144
GRAMIE POA B3 e 1 Wb
FrROWTEWRA 1 o7 1 vd 1 o
Total i AT | By 1148
CAMPANHA DE VACINAGAD « HEPATITE B
PSR " . Ay — ! Masc, | Fem. | Total
[T A r 158 -: T kL

boram rakzados exames do eletrocordograma hemograma, ook terol, colesiendl HOL,
EQU. glcoss, cromining, thgicenidios. TGR, TGO, PSA total, PSA Fwe & gama GT om 433 pessoas

FITHES S 04 BELHDR ihADE -?Eﬂlﬂ Bk DA SULHRER
----------------------------------- L] s, . - i
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Financeira

ca adotada pelo governo, em 2008, ulilizou & laxa de juros como
umento na estratégla de controle da inflagho, favorecendo os rendimanios de
financeiras em litulos vinculados & taxa Selic.  Por oulro lado, os lulos
mdaptm como Indice Geral de Precos do Mercado - IGP-M, da FGV
aram trajetdnia declinante no mesmo periodo. Nesse contexio, a gestio financeira
15, baseadn nos principios de renlabilidade, seguranca e liquidez, eslabeleceu
o relomo equivalente & varlagho do CDI,

aciona suas aplicaches, priorilariamente, para o segmento de renda fixa,
tos am litwlos plblicos federais & fundo de investimento exclusivo.
icagbes em renda fixa, participagiio societdria, parcelamantos e disponivel,
“um crescimento de 22,79% no ono, plnlndn de RS 40.246,737 86 em
2004 para RS 49.417 228,28 em dezembro de 2005.
Palriménio evoluiu no mesmo periodo de RS 49.155.676.23 para RS
66, mMando um acréscimode 19,15%.

) lotal dos ativos fol de 23,16%, comaspondando a 3,50% acima da variagho

1951

TITULGS PUBSLICOS FEDORAIS - LFT

Composigao do Patrimonio
em 31.12.2005

. ____.ATIVOGS L ValwRS | Participagho %
REMDA FIXA [RF) i AT 063818 551 95, 4%
Thulsd Pobbocd Filrns < LFT ] DEER T 9 W5
Cotan do Furds de Irvosliments Financeln - FF Darvau Caboga i A3 7L 5.6
PARTICIPAGAD SOCIETARIA A
Cotas do Capilal da Cabengs Comedora do Soguros ! m.nm: LM%
Parcs lamontos IRl
Dspanivel ! mum: 0, 4%
TOTAL DOS ATIVOS (F + Part. Socletiria + Parcelsmenion + Clsponivel) | 40.417.220.281  100.00%
Cutros Alivos = . — _ ——— ——— i__ lilﬂ.ﬂl.ﬂl o e
TOTAL DO PATRIMONIO | SA86T 426,661

BN T O CTR T OT TR Tl o LT o SF LT ON PRI Ry

Rentabilidade dos Ativos em 2005
Crescimento do Patriménio Liquido




]
----------------—------—-----’-----

CIRCULANTE

DISPONMEL

Cama
Bancos Conta Modmenio

CREDITOS
Plans de Assisténcis Medoo-Hos petalar
Coniribascées & Receber/TPD

Comnios cloutras entidades

Plang d¢ AgsBtdncia Odontoaios
ConiribusgSia o Receben TP D

Redrbots el

ReSSArcments & ebed Gas ManhanEdonas
Madcamenios & recebel 0o 55500 K06
Wendas & smcaber | Crégaos Vinculados

ACTINSIISC S0

Adantamenios & empregacos
Admoxantedo

Depdaitios Jodciass

Crdings A recobed 08 Coniroiada
Ouiros crédeos

Thulos @ Vakores Moblidnos

Adcacies om hatitugbes Financoras
Teulos oo Gonaprd Fodersl

REALZAVEL A LONSO PRAZD
Tribwdos ¢ Condribuscbes o Recupsrar
NS5 a Recuperar

Thulos & Vakoned Moblarios

Teuns 80 Govesd Fateral

FERMANENTE
Irves i mentos
Imobiizade
Difendc

e st e s e s
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Encerrado em 31.12.2005

S1L.ENGIT.TO

i i

11.237.581,72 |
11237581721
11.237.581,721

5!!..!2!-.15=
13.?&5_12:
i

BiT8412 8% : PLANG DE ASSETENCE MEDICO-HOS PTALAR
4758868 : Fomecedves ComEerdados

E13.154,17 | Encamos socias

: Taca de parlcpass0 Nes Jespess

HH&‘."'H.H: Retenctes a mooiner

Liﬂ.ﬂi.ﬂ: Receitas 3 Realizar - Parcelamento de Débisos

2,004,005 981

16586505 | PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

:mm

m.mn: Encamod sociam
167 056,82 : Roteng b o ool

i
1.871.568,54 | REEMBOLSAVEL

327.391.65 : ProwesSes (e o ¢ reclamalongs trabaineits & ¢heds )
116732454 | Encanos trabalvsias & recoliher

3?1535135: Formnacaanes

| Retercies a meciher - Tributos

02.373,43 : Crein de manensdoss
31826321
40256 42 | ADMINISTRAGAD

1612451 : Prowsoes (B0 as @ reclamatonas rabahestas)
10.166.18 | Encagos trabaihistas a recolher

Formecedores
Retengtes a mooiher

29.688813.41 |
29.688.813.41 ]

LI |
PATRIMONIO LIQUIDO
18.509.657,59 |
10.398612,95 IFLNDCS

10.398.612,95 | PLAND DE ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR

517104464 Funso Tecrico do PAM

8111084 B4 : i Cobertu A ped S Ao P iivl O SLA4
Fundo Atend. Despesas Mao Cobertas - FADENCD

1.344.498.23
9757054 : PLANO DE ASSIS TENCIA ODONTOLOGICA
08 650 63 : Fundo de Resena do POD
141278081

| EUNDO PROGRAMAS DE PREVENGAO

o . e A S 0 £ 5 0 A

5,852 406,48 |
1
lmﬂllﬂi
2,307 006,451
254 90235}
ag.m4.01 ]
ﬂ.'EE'I-!lT:
528521

62 85444
150006257
B0.067. 541

21,7433 |
| |
]

lﬂﬂlﬂ:
B53. M2 T3
31.980,70 |
1.221&?_04:
3.121.12:
tﬁ?.-!ﬁ-'l.‘l-i:

i

857.906.31 |
Wﬂﬁ}
" 1_31,50{
138507, 33

£
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58567406 66

- ..

:
;

56.978.272,25 |

{n
'

1.630.007.88

e
i

:

s

5.3212.16648

2.289. 33585
1.915,857.20
260,046,558
48.31543
0. 587,92

A 5B T2

21, 3658.69
12930250
T, 343,02
17.723.17

2.045. 61821
45275712
28 27T 8
1422 21883
43T
141,421,186

Te5.843.73
481.31055
10087534
17288134

7650

4315567823

43.155.676.23
48,043, 33613
95 563 178,21

-

1.480.156 92

110234010
110234010

10,000.00




Demonstragdo de Resultados
em 31.12,2005

OPERACIONAL BRUTA

 Assistfncia Médico Hospilalar

uicoes/Taxa de Participegio nas Despesas! Outas

o do Assistncn Oconta dgica

{ oo cho Particl oo nos Dosposas/ Taxa do InscngiodOutms

Assistdnan Madco Hoe plalar

3 do PAM - Plaro do Ass alincia Mdco Mook

fruimculwﬁ PLano do Asssténein Med oo Hosglalar
pncirmento Despesas Mbo Cobertas - FADENCD

Hﬂunum Flano de Asssbbncia Odoncddgen

tha Programan. do Provong fio

mmm
45,458 638 26 |
45 458 630,26 |
4,290 051,20 i
4.290.051,20
6/683,60 |

8.412,35 I

(44434849, 33|
(40,906, 72T 161
(40,906,727 15)
(3.456 715 67)!
(3.455.715,8T)

m.drm.uu{

ﬁm.mi
(5. 44344327

425.492,81 |

¥

5.986.257 62 |
6810643, 72!
2.155,032,10 |

11.581,80 '

0,00

000!
1,450.420,04 |
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Notas Explicativas as Demonstra¢goes Contabeis
em 31 de dezembro de 2005

1) Contexto Operacional

A CABERGS - Caixa de Assisténcia dos Empregados do Banco do Estado do Rio Grande
do Sul, instituida em 01 de janeiro de 1998, & uma sociedade civil, com personalidade
juridica de direito privado, de nalureza assistencial, sem fins lucrativas, lendo como
finalidade proporcicnar aos seus associados e dependentes inscrilos, assisténcia a sadde,
preferencialmente, pelo sistema de livee escolha; desenvolver programas e acles
objetivando a promogdc e a prevengao de doencas, inclusive, pesguizas cenlificas &
lecnoldgicas, executar paliticas de sadde preconizadas por suas manienedoras, mediante
convénic especifico, bem como servicos assistenciais, culturais, de lazer e oulros
concedidos pelas Manienedoras.

O Plano de Assisténcia Méadico-Hospitalar - PAM e o Plano de Assisténcia Odontoldgica -
POD, sio mantidos através de contribuiobes dos Associados e das Mantenedoras, de
laxas de parlicipacdo nas despasas varaveis de acordo com o precedimento médico ou
odonioldgico e receitas de investimento do seu patrimdnio. Os demais servigos
assistenciais, de larer, cultural & outros concebidos pelas Mantenedoras, sio custeados
inteiramenie palas mesmas,

Sdo Mantenedoras da CABERGS o Banco do Estade do Rio Grande do Sul SA., a
Fundagéo Banrisul de Seguridade Social; a Banrisul Servigos Ltda., a Banrisul Armazéns
Gerais 3.4, a Caixa Estadual 5.4, Agénciada Fomento e a propria CABERGS,

2} Principais Diretrizes Contibeis

As Demonstragbes Conldbeis foram elaboradas atendendo o gque estabelece a legislacdo
societdria, o Estatule Social da CABERGS, os Principios Fundamentais de Contabilidade,
bem como o disposio na Norma Brasileira de Contabilidade - NBC - T 10,19 - Entidades Sem
Finalidade de Lucros,

As alividades dos Planos de Sadde estio disciplinadas pela Lel n® 9.656/88, Resolugio -
RDC n® 39, de 27-10-00, & Resolucdo - BN n® 27, da 01-04-03, da Agéncia Nacional de
Salude Suplementar-ANS, que dispde sobre definiches, segmentagdo e a dlassificagdo das
Operadoras de Planos de Assisténcia 4 Salde.

A Resclucio - RDC n® 38, de 27-10-00, alterada pela Resolucio - RN n® 27, de 01-04-03,
instituiu o Plano de Contas Padrao para as Operadoras de Planos Privados de Assisiéncia a
Saude, lodavia, a CABERGS por estar classificada no segmento de autogestio
patrocinada, estd dispensada da exigéncia da Planificagao Contabil Padrdo de que trata
esla Resolugho, conforme ilem 3.10 das Mormas Basicas das Operadoras de Planos de
Assisténcia & Sadde.

a) As receilas & despesas sho apropriadas obedecendo ag regime contabil de
compaténcia,

b} A dassificacho em circulante & longo praro do realizdve] e do exigived o
disposiona Lein® 6.404/76.

c] Qs direitos estdo demonsirados pelos valores de realizacso. incluindo as 3
até a data do balango. B

d) As aplicaches financeiras sSo avaliadas pelo valor de apbcacio acrescaio
rendimenios aufendos, alé adata do balango, demonsirados nanotan® 6. -3

e} OsAlivos imohilizado & Difendo sao regisirados a0 custo de aquisiclo, ajus!
movimentagies de aquisipbes e baixas no pericdo e pelas d
amortizaches calculadas pelo método linear, com base nas seguintes te
aplicativos, compuladones, periféricos e veiculos 2056 a0 ano; mﬁv&u
equipamenios de comunicacio, 10% aoano.

fl  As obrigagdes estio demonstradas por valores conhecidos ou calculdvess, ing
0% eNCargos & as varaches monetirias incormidas, até a data do balanco.

3)Créditos

Messe grupo sdo registrados os valores relativos aos crédilos dos Planu;ﬁa
Médico-Hospitalar - PAM, referentes a contribuicdes, as TPD - Taxa de Parlici
Despesas e senicns prestados por convenios com outras operadoras de planos de said
como as contribuigies a receber do Plano de Assisténcia Odontolégica - POD. A CAl
adminisira o5 senvicos assisienciais de conta das Mantenedoras denominado reemba
cupos créditos S840 venciveis nos meses subseqentes

4} Provisdo para Créditos de Liquidacdo Duvidesa - PCLD

desss exancicio a Csando RS 236,123, 32, referents a0 Plano de A
Méﬂﬁﬂﬂ-HﬂﬁDﬂalar PAM, RS 6.571,80, referente ao Plano de Assisténcia Odontolog

mmmmaqﬁﬂdewdaduﬁem&sprﬁlwﬁﬂmegwadﬁpﬂam
noArtigo 10, itens “b" & "c”, do Estatuto Social.

Demonstrativo - Provisdo para Créditos do Liguidacio Duvidosa

__PrazolCondicdo i Vencidos | Vincendos i %
30 das | 74280 | -
60 dias | 1200425 | ; : 50
890 dias | 3IsEs g 153138 i
Plano encerrado L 23905973 1| 32TTVN.BE3 L 100
D S e g R 1 TOTAL



8- INSS a Recuperar

“de INSS a recuperar, registrado no realizdvel a longo prazo, no valor de
eﬁm 712, relerg-se 4 cobranca sobre pagamenios a autdbnomos do periodo
94 em ﬁemre-m das Leis n®s 7.787/89 @ 8.212/91, que foram objetos da Agao
5 n"' 04.00144563, resultands no reconhecimento do direilo em compensar do
‘A ser recolhido mensalmente pela Entidade, atd o limite parmilido por lei,
lando uma recuperacho am 2005 de RS 1.037 542,78 (RS 838.771,00, am 2004).

47.063.818,56/ 37.799.858,05

s :'_'.- -------------------- omes i ae
.

E.EE'E.NT.H: B, 111,044, 64

37,304, 771,271 2068881341

|
i
|
|
: 19.5?1.11!5,52: 10.930.820,03
| 0,001 5.476.121,14
: 4.514.m4.a?= 2 266.486.40
| 13.308.779.88; 11.015.38584
: 661.741,45'  697.570.64
__________________ 5617414 *‘21.-?351“.51

‘ Em RS
e MTEm 1l _ 2005_ | _ 2004
: 568.126,15] 505.650,63
I I
: 212,601.31: 158.175,52
nutadores @ Penléncos : 5:1-&?3.1-1: 446.753,03
pamento de Comunicagas : 1 1.625.34; 9.084.77
¢ : 35.131.{1-01 36.131,00
| |
sreciagho Acumulade I (264,110, 44}1 ms 493,69)

|

|

I [

: 215.14?.3-3! 200.856,66
|
I
|

(95,381, ?4}1

688.892, 2‘?}

(59.578,70)

646.927,59

B} Seguros

Para o8 bens menclonados na nola n® 7, assim como o5 materdais de uso o consumo do
almoxarifado, a CABERGS mantem segurc em valor suficiente para cobrir perdas em caso de
sindztro.

9) Passivo Circulante

Os saldos represeniam compromissos vencivels com presladores de servigos de sadde
credenciados do Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar - PAM & Plano de Assisténcia
Odontoldgica - POD, encargos sodiais, convénios com farmacias, e abrigacdes com pessoal e
encargos referenies ao0s senvicos assislenciais prestados as Mantenedoras,

10} Provisho para Contingénclas

ACABERGS responde a deversos processos judiciais, envobvendo apies civess e Irabalhistas, Em face
as provdiveds perdas decomenes desles processos, a Entidade mantém provisho para confingdnoias
com base na andlise indnadual da Assessoria Juridica terceirizada. A avaliagdo considerou suficente o
monkanig dos valonss provisionndod dias coningbncing parn Sobslarenem 60 fsons,

Em RS
—___PROVISOES __ _ 1 _ 2005 ! _ 2004 _ _
Reclamatorias Trabalhistas | |
Assistincla Reembolsivel | 484,422,06,  330,347,28
Administragao - 131.657,00, 73.130,90
Demandas Civels R
PAM I 236.870, .
POD | 3,858,95) .
oLl ociin oo L,
TOTAL 1 863.880,55 403.478,18

11) Composigho do Patriménio

O patrimbnio da CABERGS é composto pelo resultado operacional dos planos PAM, POD e dos
Programas de Prevencao, acrescido da respecliva remuneracao das aplicacdes financeiras e
participacio sociataria.

a) Fundo do Plano de Assisténcla Médico-Hospitalar - PAM

Mo exercicio de 2005, o Fundo do PAM, fol acrescido pelo resultado operacional de
R$ 350 540,25 4 considerada a alualizacho monataria no valor de RS 1.850 980,90, referente
ao saldo a recuperar de IN35 sobre servigos de autbnomos, pelas receilas financeiras no
valorde RS 11 581 80, & dos investimentos & paricipactes em RS B 563.805,07. Oresultada



operacional, sem computar a referida alualizagio moneldria do INSS a recuperar, seria de
RS (1.491.441,74),

Atravds do Alo Regulamentar n® 002, de 26-02-04, a Diretona Execullva disciplinou o Fundo
para Atendimento Despesas ndo Cobertas - FADENCO, resultando na segregagdo contdbil
do Fundo do PAM em Fundo Técnico e FADENCO.

Em 20-10-05, o Conselho de Administracdo da CABERGS deliberou por deslinar os
recursos do Fundo Técnico para cobertura exclusiva de eventuais délficits que venham a ser
apurados nos planos de sakde de aposentados @ pensionisias e, a cada apuracho de
rasultado, eveniuais superdvits lambém serdo canalizados para esse Fundo.

b) Fundo do Plano do Assisténcia Odontologica - POD
0 Fundo de Reserva do Plano Odontoldgico - POD, fol acrescido palo resultade operacional
do RS 07 666,47 o dos investimanios o participagbes am RS 324,660 51,

¢) Fundo de Programas de Prevengho

A movimenlacio do Fundo de Programas de Prevencido observou o disposio na
Resolucao de Diretoria da CABERGS n® 071, de 30-12-2005, sendo que o resultado
operacional de RS 54.478.33 refere-ze a despesas com campanhas de prevencao,
coberias com o resuliado da participacao na CABERGS Corretora de Seguros.

Em RS
e LSRN ) e e | R
PAM - Fundos do PAM | S6.978.27225, 4804333613
Fundo Técnico ! ol 46.563.179.21
Fundo Cobertura Aposentados e Pensicnistas | 55.348.264,37) 0
FADENCO ! 1s3000788! 148015692
POD - Fundo de Resena do POD : 1 524.&?5.03! 1.102.340,10
[
Programas de Privenglo 1 64,478, 33 10.000,00
[ I
—————— ——-—---—--—--——-—+-—------ = s S as S e = =S
Total | 58.567.426,661  49.155.676,23

12) Custeio Administrativo

O custélo administrativo do Plano de Assistincia Madco-Hospitalar - PAM & do Plano da

Assistdncia Odontologica - POD & coberto com recursos onundos divs receilas dos planos,

As despesas administrativas referentas & gestbo dos programas assistencials
reembolsaveis, cujo custo tolal & cobero pelas Mantenedoras, sio alocadas em conlas

proprias e reembalsadas pelas mesmas,

13) Participagio Societdria na CABERGS Corretora de Seguros LidA,

A CABERGS & detentora de 100% das quotas de copital da CABERGS Correlora d
Ltda,, com valor nominal de RS 228 63 cada uma, Aparticipacho pelo mitodo de eq
patrimonial representou o valor de RS 661.741.45, em 31-12-2005 (RS 687,570,
31-12-2004), 0
Mo exercicky de 20056 a CABERGS Cometora de Seguros Lida. ﬂpmmnlnuun

RE 2.155.032,10 (RS 1.934.770,01. em 31-12-2004), integralmenie dnanadar D
controladora & registrado no grupo Permanante - Investimentos.

14} Imunidade Tributéria

A CABERGS, atravis de Acho Ordindria Declaratdria de Imunidade - Imposto de R
obteve dxito em nio ver mals descontado o Imposto de Renda sobre seus alivos
@m decofréncia do trinsito em juigado da decisho definitiva da Justica Federal, r
processon®98.00.23376-8,

15) Eventos Subseqlientes

ACABERGS ingressard com agdo de execugo na tentativa de buscar a restituicio d
de INSS a recuperar (nota n° 5), tendo em vista que o valor compensado & infarfor

maensal do referido crddilo, o que, consequanteémenta, inviabiliza a recups
vislores recolhidos, Em decorrdncia, a partir do Ingrisso da acho execuldria, o
possarh ando compansar asse crédio com os sous recolhimentos mansals,

Paulo Ricardo Farnandes Gomias
Diretor-Prasidents

Mauro Régis Silva Moura
Diretor de Operagbes

Décio Everaldine Braga
Contador - CRC-RS 46.763
CPF n® 382,999, 760/42



Parecer dos Auditores Independentes

- Calxa de Assisténcia dos Empregados
) do Estado do Rio Grande do Sul

| ey R
MES1a Lap r:
e

08 o8 balangos patrimoniais da CABERGS - Caixa deo Assisténcia dos
os do Banco do Estado do Rio Grande do Sul, levaniados em 31 de
2005 o 2004, ¢ as respectivas demonstragbes do resullado, & das ongens ¢
ﬁi mcurm: correspondentes aos exarcicios findos naguelas datas, elaborados
i { de sua Administracho. Mossa responsabilidade & a de expressar

mhram.uﬂmmnwmamnmu

ames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria aplicdvels no
preenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relevancia dos
ume de ransacies & o sislema contabd e de conlroles intemas da Entidade: (b)
0, com base emlasles, das evidéncias e dos registros qua suportam os valores
phes contabels divulgados, e (¢) a avaliagho das pralicas & das estimalivas
{ representalivas adoladas pela administracho da Enlidade, bem como da
) :ﬁl.dmmumlmnlﬁhalllm:rmmn]unln

p, a8 demonstragdes contdbeis referidas no primeiro pardgrafo
quadamente, em lodos 0s aspectos relevanies, a posicdo patrimonial @
L 3 -'l.‘-ni:a de Assisténcia dos Empregados do Banco do Estado
ﬁmmﬂ-'l de dezembro de 2005 e 2004, o resullado de suas operaches
aplicagdes de seus recursos referentes aos exercicios findos naquelas datas,
m as praticas conldbeis adotadas no Brasil, aplicidvelis s entidades sem

Porto Alagre, 06 de fevereiro de 2006,

Exacto Auditoria 545
CRC/RS 1544

Daniel Eduardo Rodrigues
Contador CRC/RS 30,381

Parecer do Conselho Flseal

Os mambros do Conselho Fiscal da Caixa de Assisténcia dos Empregados do Banco do Estado
do Rio Grande do Sul - CABERGS, abaixo-assinados, londo examinado o Balango Patrimonial,
a Demonstragho de Resultados, a Demonstragho das Origens @ Apkcagbes de Recursos, as
Molas Explicativas, bem como o Parecer da Exaclo Auditoria, assinado pelo Sr. Daniel Eduardo
Rodrigues. CRC/RS n” 30,361, datado de D6-02-2006, relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2005 constataram que 0% mesmos representam adeguadamente a siluacio
acondmica & financeira da Instiluicdo, sendo, poranio, de parecer que s ancontram em
condigfes de serem submetidos ao Conselho de Administragdo.

Porlo Alegre, 21 de margo de 2006,

Edunarda Junior de Matos Lawandawaki
CPF n® 508.068.620-45

A Antbnbo Brun
Pradidenie
CPF n® 171,097.280-72

Harry Emilio Marquardt
CPF n® 008.186.660-72

Ledir Joséd Gamba
CPF n® 009.231.020-72

Parecer do Conselho de Administragio

08 membros do Conselho de Administracho da Caixn de Assisténcia dos Emprogados do
Baneo do Estado do Rio Grande do Sul - CABERGS, abalxo-assinados, lendo examinado o
Balango Patimonial, 8 Demonstracdo de Resullados, a Demonstracho das Qrigens @
Aplicactas de Recurses, as Notas Explicativas, do Exercicio Social findo em 31 de dezembro
de 2005 & com base no Parecer da Exaclo Audiloria, datade de 06-02-2006, firmado pealo Sr.
Daniel Eduardo Rodrigues, CRC/RS n® 30.361, como responsavel licnico da empresa, e,
ainda, a opiniao exarada pelo Conselho Fiscal da Instiluigao em seu Parecer, dalado de 21-03-
2006, aprovam as conlas da Diretoria Executiva da CABERGS relativas ao exercicio em
referéncia e nos termos consubstanciados nos documantos antes mencionados.

Porto Alegre, 30 de margo de 2006,

Jodio Simionl Saulo Campos dos Sanios Junior
Presidents CPF n® 452 586 190/87
CPF n® 216.688.760/00
Paule Jach Thomas
Waldir Luiz Machado CPF n® 007.228.4T0/68

CPF n" 210.351.560/91
Nemecy Simon Neme
Josui Vielra da Costa CPF n® 005.656.010/91

CPF n® 238.178.780/91



Diretoria Executiva: Conselho de Administracao:

FPaulo Ricardo Fernandes Gomes Membros Efetivos Designados
Diretor-Presidente Joao Simioni - Presidente
Valdir L. Machado - Subst. do Presidente
Mauro Regis Silva Moura Josue Vieira da Costa
Diretor de Operacgbes

Membros Efetivos Eleilos

Saulo Campos dos Santos Junior

. Ladir Cezar Cardoso Matias
Membros Efetivos

Auri Antdnio Brum - Presidente Membros Suplentes Designados
Harry Emilio Marquardt Ricardo Emesto Keller
Marcio Kaiser Jodo Carlos Malheiros Cunha
Walney José Wolkmer Fehlberg
Membros suplentes
Edegar Adolfo de Paula - Subst. do Presidente Membros Suplentes Eleitos

Eduardo Lewandowski Paulo Roberto Berti
Ledir Jose Gamba Atair José Rodrigues

Nemecy Simon Neme

Mantenedoras

A Banrisul J+4x2 . #Banrisul ,ﬂ # Banrisul ‘cﬁs\



