RELATORIO DE
ATIVIDADES

2000

CABERGS

Caixa de Assisténcia dos Empregados
do Banco do Estado do Rio Grande do Sul



Relatério

de
Atividades
2000

Caixa da Ascistdnecia dos Empregados
do Banco do Estado do Rio Grands do Sul

APRESENTACAQ

Ao assumirmos a condicdo de dirigentes da CABERGS, em
novembro de 1998, operadora de um plano de salde que
atende um universo préximo de 40 mil béneficidrios,
tinhamos a certeza de que esta tarefa nos exigiria muita
atengio, trabalho e esforgo continuos, no sentido de gerir
com seguranga os rumos da Instituicio. Sablamos gue o
honmoso encargo com o qual fomos distinguidos seria de
muita responsabilidade, num tempo em que o mundo
passa por profundas transformagdes. Assumimos o
comptomisso de empreender todos os nossos esforcos no
sentido de buscar efetivos ganhos de escala que resultem
em beneficios a serem desfrutados por nossos
associados.

Assim sendo, a CABERGS apresenta aos seus associados
e familiares o seu Relatdrio de Afividades, que realiza um
balango do ano de 2000, permitindo verificar que as
perspectivas futuras da CABERGS sao bastante positivas,
O Relatdric apresenta os fatos mais relevantas, os
demanstrativos financeiros e contabeis, os Pareceres dos
Auditores Independentes, do Conselho de Administragédo e
do Conselho Fiscal da Instituigdo. b

FATOS RELEVANTES

Mo ano de 2000 foi realizada a Assembléia Geral Ordinaria,
com a finalidade de eleger, na forma estatutarla, os
associados que passaro a compor a nominata do
Canselho de Administracio. Além de ter sido a primeira vez
gue 0s associados da CABERGS puderam escolher os
integrantes do Conselho, também foi adotada a
modalidade do voto por corespondéncid, garantindo aos
associados maior sigilo & privacidade para a escolha de
seus candidatos. Alem disso, agueles associados que por
gualquer motivo n&o utilizaram o voto por correspondancia,
puderam fazé-lo no dia 5 de dezembro passado. quando fai
realizada a Assembléia Geral Ordindria, ocasifo em que
foram acolhidos os volos em urha.

Foram nomeados pela Mantenedora-Instituidora trés
membros efetivos & seus respectivos suplentes, inclusive o
Presidente & seu Substituto, na forma estatutaria, A
nominata dos Conselheiros de Administragio da
CABERGS para a gestdo 20012005 ficou assim
constituida:

Efetivos Nomeados

Jool dos Santos Raymundo (Presidente)

Rogério Moreira Line Pastl {Substituto do Presidenie)
Marinés Bilhar

Efetivos Eleitos

Ubirajara Manoel da Rocha
Vitor Hugo Arpini

Gilberto Reng de Souza
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Suplentes Nomeados
Fernando Anténio Pizolotto
Renato Feltrin Calvetti
Sérgio Feitosa Dias

Suplentes Eleitos

Vera Lucia Peres Moreira
Anténio Tadeu Menezes
Joel Cezar Batista Medeiros

ATOS ADMINISTRATIVOS

Adesdo de Mantenedora — A CABERGS assinou Convénio
de Adesdio com a Banrisul Armazéns Gerais (BAGERGS),
fue passou a oferecer aos seus funcionanos e
dependentes o Plano dg Assisténcia Médico Hospitalar
(PAM}, bem como o Plano de Assisténcia Odontologica
{POD),

CABERGS Carretora de Seguros Ltda. — Gragas a uma
visdo que privilegia o social e com o firme propdsito de
beneficiar a coletividade, foi instituida a CABERGS Corretora
de Seguros Lida. Vale lambrar que os Planos Assistenciais
{médico & cdontoldgico) séo viabilizados a partir das
contribuigBes das mantenedoras e dos associados. A
constituigio da CABERGS Corretora de Seguros Lida.
possibilitou que uma nova fonte de receita fosse chada
para a CABERGS. A expectativa e de que ja am 2001
possamos concluir a constituigdo da Corretora com
absolute sucesso. Em 2000, mesmo em carater preliminar,
a Corretora Ja proporcionou um ganho de B 47 mil &
CABERGS.

Avaliagao dos Planos de Assisténcia — A CABERGS, no
decorrer do ano de 2000, realizou uma pesquisa visando
identificar o grau de satisfagio dos associados em relagao
a seus plancs de salde. A pesquisa revelou gue 81% dos
beneficidrios estio satisfeitos ou muito satisfeitos com o
PAM. No que se refere ao POD, este nimero & de 55% da
populacao atendida. A pesguisa permitiu & Instituicao focar
sua atuagdo, iniciando um processo de interiorizagdo com 0
qual desloca técnicos para viabilizar noves convenios e
prestar esclarecimentos aos beneficiarios.

Encerramento de Atividades do Ambulatério Odontologico
- Diante da necessidade de equacionar o deficit mensal do
Plano de Assisténcia Odontoldgica (POD), a CABERGS
encertou as atividades do Ambulatdrio Odentolégico em 21
de novambro. Tal madida teve por finalidade preservar os
assoclados da majoragio das contribuigdes, permitindo
também a realizagdoe de tratamento preventivo com
cobertura integral na rede credenciada, conforme o
regulamento do plano.

AGRADECIMENTOS

A Diretoria Executiva da CABERGS agradece aos seus
associados, ans seus funciondrios, as suas Mantenedoras
e a todos que colaboraram para o seu fortalecimento.
Agradece, ainda, a confianga e 0 respeito recebidos dos
Consealhos de Administragdo e Fiscal,

Diretoria Executiva



Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar — PAM

Rede de credenciados do PAM - Ponlos da Atandimento

O nimern de beneficidrios do PAM ao longo dos (ltimos

anos vem decrescendo, devido A redugio no nimero de Em 3112
funcionarios de suas mantenedoras. Situagio semelhanta REGIAQ 1668 | 1999 | 2000 | Var. 00/59
acontece com os beneficidrios das entidades com as guais E;Enhtafﬁ_ﬂégs 1%; 1-22‘9:}' ‘-;gg :;:
a CABERGS mantém convénio de reciprocidade. Metrapolitana - RS s3e0l 2230l 2060 A%
Norta - RS 261 BOS 764 6%
Oeste - AS 363 338 285 -13%
Sul - RS 46T 441 423 -4
Quantidade de beneficiarios do PAM por plano Suirgs Eslados o OF 127 104 0 5%,
TOTAL 5728 5a2ss| soma %
Em 31412 < g T
PLANO | 1998 | 1999 | 2000 | var. 00/9 Ao final de 2000 os credenclados do PAM — médicos.
paramédicos (fonoaudidlogos, psicdlogos, fisioterapeutas),
o : clinicas, laboratdrics, hospitais e pronto-socorros —
?,L".Eﬁ i Bl B s o totalizavam 5,004 Pontos de Atendimento.
il el Gliietl B et : 1,: A redugdo do numero de cradenciadoes em relagio a 1999
PAMEA 407 164 o4 4y, OCOMEU devido ao descredenciamento dos profissionais
PAMEX 1 si| 20 4s%  Uue ndo prestaram servigos a8 CABERGS nos ullimos dois
PAMES T a7 172 7 anos, todavia foram contratados 298 novos credenciados,
TOTAL sg.23| ssEmw|  s8q13 % totalizando 372 pontos de atendimento.
Outras Entidades 2437 1,581 1,502 A%
Jomposican dos resultados do PAN
Em R3
Receitas Opsmconais (+) 21932782 28212 326 24,862 425 -12%
Despsers Oparacionais (-} 19.435.006 21,748,359 22.119.934 P -
Despesas Adminsiratvas {-) 2.259.879 2.19.551 2318747 B
Resuftado Operacional {=) 237807 4,344,415 423.744 5050
Resultado de Investimentas [+) 2 465,660 2,685,468 2.091.556 2%
Resultado do Exerclclo (=) 2 703557 7.030,885 2.515.600 %
Fundo de Assisténcia ¢ 13.846.394 20.677.279 23.392.279 12%

Houve uma redugao de 12% nas raceitas cperacionais do
PAM, porgue em 99 foi contabilizado o reconhecimento do
direito a restituigao de contribuigbes ao INSS, no valor R
5.966.913,00. Excluindo-se este fato atipico, a recaita em
1999 seria de R$ 22.245.413,00 e, consegientemente, a
variagio das receitas operacionais setia  positiva, em
11,76%. :

0= procedimentos médicos e hospitalares ndo sofreram

|

corregdes significativas. Como conseqléncia, as despesas
operacionais com servigos cobertos crosceram apenas 2%.
O PAM apresentou como resultado operaclonal um
superavit de RS 423.744,00, e como resultado do exercicio
um superdvit de R$ 2.515.600,00, Assim, o Fundo de
Assisténcia do PAM cresceu 12% em relagio a pesigdo de
1985,

Plano de Assisténcia Odontologica - POD

Beneficiarios do POD

saultadas do POD

Composigso dos

Em B

O POD fechou o exercicio de 2000 com 8.076 beneficiarios Discriminacio 2000 |Var. 00/98
no POD I {plano contributiva) & 28.395 beneficidrios no POD Eﬂc&ﬂas Oga'-animii_ [*EJ] 243875 | 1.943.241] 2.3A9.983 20%
3 ibuti espesas Operacionais (- 3806 | 1.640.593 | 2474.763 51%

I {plano ndo contributive). Despesas Adminisiratives * (- e e e
Resultado Operacional (=) 149.978| 150.0926| -365.969 3563

Rede de credenciados do POD Resultado da Investimenios (+) 845 ER093| 153355 178%
Enswz - esaado do Exerclcio (%) 150823) 206021) papeial  213%

i Fundo de Assislbnola | 150223 3sER44] 124230 5%

| 1seR | qmes | 2000 |Var j0igsDistribukdol

* Em 1958, as despasas asminisiresivis fore inch idas s despeses ogaradonals

[Gontratos] PA” [Contrates| Pas|Cantratos| pas
bt =15l =l RPPR| 3| % O POD foi implantado em novembro de 1998, Poranto, o
b ~cighla BIE BIEl BNE| 43| EE  resultado daquele ano contemplou apenas dois meses.
gj-la}aﬁ;;ﬂs iz | 3 )9 1;.132 3& Durante 19'3.'9, a maior parte dos hgpeflclanos |Qs=:r|tos no
Duirgs: Ertadps « DF al Bl © enl a0 65| 67) d4i% g% POD cumpriv candncia, o gue permitiu a formaggo de um
TOTAL 266 |22 WrE | 635 CREjiss |- I%| 10O pequeno fundo, necessdaric & seguranga & manutencao do

" B&: Pontos deAtandimenta

A rede de credenciados do POD, constituida de cirurgides
dentistas e clinicas de radiologia, conta com 638 pontes de
atendimento. Foram contratados 60 dentistas,
representando 66 novos pontos de atendimants.

plano.
Em 2000, com o grupo de beneficiarios livre da caréncia,

observou-s& uma grande procura por servigos
odontoldgicos, ocasionando um déficit operacional de
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RS$385.969,00 e um resultado de (R 232.614,00). Como
conseqiéncia, foram necessdras medidas cometivas, entre
sstas a desativacao do Ambulatdrio Odontolégico. que nao
apresantava uma demanda compativel com oS custos
efetivos.

Procedimentos

Os procedimentos de maior fregliéncia foram: raio X
periapical, com 8914 atendimentos (17%), consulta
pdoniclégica de inicio de fratamento, com 4985
atendimentos (2.68%); tratamento preventive, com 4918
atendimentos (9,55%); restauragio de uma face
fotopolimerisavel, com 4.256 atendimentos (8%).

Distribuicao de despasa por especialidads
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Programa de

Custo do PROMED por mantenedam em 2000

o]
HAMRISUL RS 7ETe
SERVIGOS. F i

Rl a1 260

BAMRIZUL
RS 1.500.2345

Auxilio-Medicamento — PROMED

Damonstrativo de beneficios concadidos

Rede credenclada
Reembaoleo
TOTAL

Em média, foram concedidos 4427 beneficios por més,
Cada beneficio importou, em média, um subsidio de RS
24 34 Dos beneficios concedidos, 91% foram através de
compras na rede ¢redenciada (farméacias) da CABERGS.

Programa de Assisténcia Farmacéutica — PROFARM

Fede credenciada do FROFARM — P&

Em 31it2
REGIAO. | 1998 Var. 00199
Conbeal - RS 1%
Laste - RS 5%
Metropolitana - BS -1
Horle - RS B%
Oaste - RS 4%
Sul -R3 -10%%
Ouiros Estadas & DF S30%
TOTAL 4%

O crescimento de 4% da rede decorreu do credenciamento
da Drogaria & Farmacia Catarinense 5.A., no estado de
Santa Catarina, representanda 53 novos pontos de
atendimento.

Utilizagao do PROFARM

Em R}
Tatsl de compras 4,653 54560] . 4.535.631.01
Gasto Madio por compia 2365 24,06
Murmers de operagtes com compra 196,728 192,708

Servico de Atendimento ao Beneficiario — SABE

O SABE realizou 80.270 atendimentos. O searvigo telefdnico
fai o mais procurada, representando 72% dos
atendimentos. com um tempo médio de 3min26s para cada
ligagiio. O SABE fez B5% dos conlates pessoais em menos
de 10min.

Quantidada | Participacio
Auta-Atandinents

589 1%
E-mall T23 1%
Corraspondincia 2748 3%
Fax 4,454 E%
Pessoal 13,782 17%
Telafbnico 57.076 2%
Total 80.270 100%

Fi Dalatame das Afhsdondne CARCDDS

Sistema de Atendimento ac Cliente

Os assuntos mais freqlientes foram agendamento de
consultas, Autorizacao de Procedimento Odontologico
(APCY. Guia de Autorizagao Prévia {(GAP), caneiras da
Cabergs e reembolsos do PAM e Promed.

Agonda 27 %
AP 9%
Carteiras da Cahergs 15%
GAP 1%
Reemholsoe %
Drutros 2%




Programa de Atendimento ao Beneficiario - PAB

O PAB tem por chjetive orientar e encaminhar o associado
para & solugao de dificuldades vivenciadas,

Em 2000, o Programa realizou 2.087 atendimentos, sendo
253 visilas hospitalares e 1.844 entrevistas. Desles, 52%
caracterizaram-se cOomo casos subsegientes, ou seja, de
beneficidrios que retomaram com novas dificuldades.
Houve um aumsnto no ndmero de beneficiarios atendidos,
totalizando 1.442 pessoas, a maioria dependentes.

Programa de Doagdo de Sangue — PROSANGUE

0 Prosangue tem por objetivo estimular as doagbes
yoluntérias atravée de campanhas educativas, bem como
recrutar @ selacionar doadoras, visando suprir as
necessidades dos associados da Cabergs,

Em 2000, o Programa atingiu a totalidade da demanda
anual, e ainda repds material acs bancos de sangue,

A campanha educativa foi desenvolvida nos meses de
junho, outubro & novemnbro, com a realizagao de 15
palestras, das quais participaram 290 associados.

Em julho, como atividade integrants da SIPAT Banrisul,
houve coleta externa de sangue com & participacio de 27
doadores.

Em novembro, ocorrau a V Semana de Doacdo de Sangus,
com o desenwolvimente de vérias atividades, como: coleta
externa, com 58 doagbes; | Gincana do Prosangue, com
cinco equipes; | Caminhada do Prosangue, com a
supervisio da Equipe de Ginastica Laboral do Banrisul e
150 pariicipantes.

Programa de Orienta¢ao a Gestante — POG

Com o objetivo de prestar orientagbes sobre 05 aspectos
que envolvem o parto e o puarpgrio, ¢ POG desenvolveu,

am 2000, guatre grupos. Contou com a participacao de 44
gestantes, reprasentands uma média de 11 integrantes em
cada grupo.

A participacdo dos companheiros das gestantes foi de 56%,
am média.

Em outubro, realizou-se o Semindric CGomemorative aos 10
anos de atividades do POG, com a participagao de 42
familias, totalizando 130 beneficidrios. Foram
desenvolvidas palestras, concurse de desenho infanlil e
atividades recreativas e de integragao.

Projeto Vivendo com Sauade — SPA Banrisul /
Cabergs

Em derembro, realizou-se a primeira edicio do Projeta
Vivando eom Saiide, no Centro Social Banrisul, em parceria
com a Equipe de Gindstica Laboral do Banrisul. O objetivo
foi propiciar aos associados momento de reflexfio sobre
aspectos de salde e qualidade de vida. O evento contou
com a participacdo de 205 associados e seus familiares.
Ma oportunidade foram desenvolvidas atividades
informativas e vivenciais, como palesiras sobre saude &
atividade fisica, hidrogindstica, futebol, wdlei, caminhada
crientada, fiang gong e, ainda, oficinas de danga, capoeira e
shiatsi,

Assessoria 4s Comissdes Internas de Prevengéo de
Acidentes — CIPAs

Nos meses de junho e julho, realizou-se assessorias s
CIPAs da Diregio Geral e do Departamento de Patriménio
Banrisul, na execugdo de suas Semanas Intemas de
Prevencdo de Acidentes de Trabalho (SIPAT), atraves de
atividades educativas em parceria com profissionais
credenciados.

Ambulatério Médico

O Ambulatério Médico apresentou a seguinte freqiéncia no
ano de 2000

Ambulatério Odontologico

Atendimentos prestados, conforme regulamento do Plano
de Assisténcia Odontoldgica = POD.

Quantidades ¢ Quantidades

E000- G.058 2,000 o

1.500 >
4000 | 2759 1,000 | T18
2000 - i 1,588 50 . ;
= o o :
Aressnday . Cd:rl!.l_lllug- ; ”“amlﬁl Fn‘flwrrm_::ﬂlu- Examn ECG Corsaliag de Ingratseg
Atividades Reembolsaveis
Banrimar Lancheria

Durante a temporada de verfio 1992/2000, a Banrimar, com
administracdo tercelrizada, manteve em funcionamento a
sua estrutura, oferacendo hospedagem e alimentagio aos
beneficidrios. respectivos dependentes e convidados, com
uma freqiéncia total da 1.461 didrias de hospedagem,
Entre o5 associados hospedados, a Banrimar teve o prazer
de receber o Sr. Governador Olivio Dutra & a Primeira-Dama,
Sr.2 Judite Dutra,

A& Lancheria, em funcionamento no Edificio Sede do
Banrisul, fornece lanches o cafés aos funciondrios das
Mantenedoras.

Em 2000 . apresentou a freqliéncia de 218.651
atendimeantos.

Ialatarina As dfividssdfas TAREQDS — §



Centro Social

A CABERGS, como administradora do complexo de lazer e
treingmente, realizou durante o ano diversas reformas e
manutengdes nas instalagbes prediais do Centro Social,
necessarias a presenvacao do patriménio do Banrisul & ao
bem estar dos associados. Citamos a seguir algumas
destas reallzagdes:

Ma area de lazer

a) reforma de 8 tanques para a filtragem da agua das
piscinas;

b) manutengio corretiva das passarelas de madsira das
piscinas comn revestimanto de fibra,

&) construcio de arguibancadas junto ao campo de futebol;
d) construgdo de rede de esgoto hidrossanitario do
refeitono; _

&) construgio de 08 chumasqueiras coberas.

Area administrativa, hotelaria e treinamentos:

a) pintura interna e das fachadas dos predios da
administragao, treinamento e hotelaria;

b) pintura do reservatdrio de dgua e das subestagtes
transformadoras do complexo;

¢} melhoria no sistema de telefonia do Centro Social;

d) reforma e melhoria das instalagbes fisicas do complexo,
e) reforma e transformagtio da casa do administrader em
dormitarios, aumaentando a capacidade de alojamento de
treinandos,

Os servigos no Centro Social & de Treinamento do Banrisul
estao concentrados no atendimento aes treinandos
(refeicbes e hospedagem}, no restaurante aberto aos
associados e seus familiares (almogo nos finais de
semana) e na realizagio de eventos (reservas de
associados para casamentos, aniversdrios ete.). © Centro
Social acolhe também a hospedagem de participantes e
convidados. :

Frequéncia de atendimentos do Cantra Social em 2000

Atividades

Calé da Manhd 22311
Almomo 22983
Lancha 22295
Janiar 12,226
Pemoite 12,3594
_Almaga (Fim de Semana) 10.853
Eventos K]

O Centro Social, durante a temporada de piscinas 1992/
2000, registrou uma freqiiéncia ds 9.609 pessoas que
usufrulram das instalagdes de seu pargue aquatico.

Investimentos

Gestao Financeira da CABERGS

]
A carteira de investimentos da Cabergs encerrou o exercicio
de 2000 com a seguinte composigdo:

Patriménio dos Fundos

Em RS
Renda Fixa i 16, 764.431,00 7%
Empréstimas 42382300 2%
Investimantos (1) 232.745,00
Total de Aplicagties 17.421.087.00
Outres Cridites (£) messronb T
Crédilos INSS (2} 6.812.368,00]
Total Geral 2351710800

1) Paricipacao de 23% na capilal ta CABERGS Corretora de Seguros L_I.Bal. :
12 Goalormne ilem 5 as Nites Exzlicallves das Demansraciss Contibais

Comentério:

1) © direcionamento dos recurscs da Cabergs visa obter
uma rentabilidade com maxima aderéncia ap CDI,
mediante investimentos em titulos pldblicos federais
(carteira propria) e fundos de investimentos,

2y Os empréstimos compdem-se de parcelamento de
TPDs e renegociagdes de débitos com a CABERGS.

B — Ralatdro do Alvidades CABERGS

Cartaira de Investimantos

: Investimantos

Empréstimos
2 1%

2%

Renda Fiza
97 %

Rantabiidade dos Afi

ESPECIFICACOES
Tiulos Piblicos Federais — Caraira Propria (1) 14,09%
Furios de Investimentos — Renda Flxa (1) 13.71%
Investimentos (2) 43.77%
FParcalamento de Debio (3} 8.29%
Farcalamento da TPD 10.31%
COI = Par&metro da desempenho (1) 13,65%

1) Ranlabilicade Liquida, (& descontaca a iR
i) CARERGS Carmlaa de Segurae Lida.
13) Rantabilicade do juhn p dazambeo de 2000,

Comentario:

1) A CABERGS, por ndo possuir imunidade tributaria, paga
IOF e ndo esta isenta do pagamento do Imposto de Aenda
sobre os rendimentos na fonte. Paor isto a avaliagio do
desempenho fol medida pelo GDI liguida.

2) A rentabilidade nominal de 43,77% no item investimentos
refare-se a apropriagio de equivaléncia patrimonial relativa
&s cotas possuidas na empresa CABERGS Correlora de
Seguros Lida., correspondente ao periodo de margo a
dezembro de 2000,



CAIXA DE ASSISTENCIA DOS EMPREGADOS DOBANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
INSCRIGAQ NO C.N.P.J. N2 02.315.431/0001-72

BALANCO PATRIMONIAL

Encerrado em31/12/2000
EmR$
Exercicio Exercicio - i Exerciclo

Dsponivel 38.007.35 2000226 | Exighvel 223282 2ATIATHAS
Planc e AssisiEncla Médico-Hospitalar Tr2o1265 £93.301,00

Reallzdvel 26 FZT TR0LES| 23338 860,54
Despesas a Pagar T41.778,31 800,382,083
Plano de Assiat. Médico - Hospitalar T.726.018.09 6.765.070.80| Recokas Futuras 17.570,95 T.aa16a
Dwires Exiglbdidades 12663,39 506646

Receitas a Recsher SOE 447 46 E74.718,13
Outros Realizdvels B.730.571 53 5,880 360,77 | Plano de Assizléncia Odontoldgica 142,349,905 B2 51500
Flane de Assisténcla Gdontaldgion 101.177.63 90,320,280 | Despesas a Pagar 131.056,74 a30.083,91
Oulras Exigibilidades 11,283,222 243208

Receilas a Receber MWATTES 90,320,208
Assistéacis Reambolsavel 47408274 BARE20 T2

Aaslstgncly Reambolsdvel B46.104,26 B39.172.78
Despesns a Pagar £81.383,77 T96.695,60
Receltas a Recaber T51.208,47 T57.208,14 | Oulbras Exigibilidades 92 688 897 B4. 734,08

Despesas Futuras 223558 TE,08
Critios Reallzdwvels G2 661,91 21.203 53 | Adminislracio 402 867 A7 31403744
Administragio q7.234,53 41,165,771 Despasasa Pagar 397.523,30 314.008,04
Culras E::igihildau:lns 534417 2340

Desposas Fulbras 14.536,94 16,843 12
Oulivs Realizdvels 32347 54 24.322 54 | Fundos 23517 08RG 21234 122 52
Invesima nlos 1699717544 | 15.603,123,28 | Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar 23.392.872,55] 20,877.278,21
Renda Floa 16.764.431.52 | 15.603.123 23 | Fundo da Assisléncia e Bem Estar Soclal 2339287055 20877 2TEM

Renda Varidel 23274392 0.00
Plano Assisténcia Odonlelogica 124, 220,30 306854351
Parmanents 4175347 4B8.737 47 | Fundo da Reserva do Plano Odontaldgice - FOD 12422030 356,843,561

Imcbllizado 2248278 23.983.10

Diferichar 18.270.69 2477437
Total do Atlva 265 80842187 2340760067 | Total do Passlvo 25 808.42167 | 23407 600,67

DEMONSTRACAO DO FLUXO FINANCEIRO
Em 31/12/2000
L4
EmRS

% Exercicio Exorclclo
ISCRIMINACAD :
Atual Anterior

{+-} Plano de Assisténcla Médico-Hospltalar 1.650.262 65 5£12.708,89
{#) Entrudas 24 75041487 28.001 622,96
=) Saldas 23.100.152.22 27 488.914.07
{#=} Plano de Assistgncla Odontolégica {35.797 .56} 294 765,08
[+) Eniradas 240633743 1.877 487 52
-} Saldas 244143505 1.582.721 85
[+/-) Roombolsdvals B3.471.52 (61,959 43)
() Enfradas 9.503.476,659 0,876.794.09
[y Saidas 2.910.007.17 9,938,794 42
[+-) Administracie {2,530 190,79) (2.338.611,58)
[+} Enfradas 128.952.74 106 658,37
(=) Saldes 2669.143,53 2.448.270,25
[+-) Investimentos 851.159.27 1,574,877 43
(+-]  Renda Fixa 40.832,19 1.635.405,51
(-]  Renda Varidvel 0,00 0,00
(+-]  Refacionadas Com o Disponfvel {BO BT2.92Y {60.428,08)
{ =} ¥arlagio nas Disponibilidades 1880508 {18.159.01)
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

Em 31/12/2000

DISCRIMINAGAD

Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar
Recelias '
[ha contribuigdos
Taxa de parlicipacio nas despasas
Caobertura de custos providenciais & fscals
Ewvenluals
Daspacas
Senvigos de tercsiros
Servicas préprios — Ambulabino Madico
Ewentuais
Adminlstracao
Resultado dos imveslimenlos
Fundos
Fundo iécnico do pleno de AssisiEncia Médlico:-Hosptalar
ConsbiulcEo do funda téeaico

Plana de Asslsténcla Odonteligica
Rersitas
De contribulgias
Taxa da participacio nas duspasas
Taoa d Inserigho
Cobiertura de custos previdencigis o fscais
Evantuais
Desposas
Servigos de tercedres :
Servicos propras — Ambulatans Odonaloléglcn
Evertuais
Agdministracac
Rusultado doy inveslmenios
Fundos
Fundo de assisténcia odontoldnica
Consttuicio da fundo de raserva do POD

b

Aszsizténcla reembaolsivel
Recaitas
Despesas

Investimantos
Renda Fixa
Receltas
Despesas L
Randa Variwel
Racailas
Indirctas
Despaeas
Rermdimaentos Tronsfeddos
Plano de Assisténcia Madico-Hospitalar
Plano de Assisténcia Odondoldgice

NOTAS EXPLICATIVAS AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2000

1) CONTEXTO OPERACIOMNAL

A CABERGS - Caixa de Assisténcia dos Empregados do
Banco do Estado do Rio Grande do Sul, instituida em 01 de
janeira de 1998, é uma sociedade civil, com personalidade
juridica de direito privado, de natureza assistencial, sem
fins lucrativos, com seus atos constitutivos ragistrados no
Servige de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Porto
Alegre, sob n.? 26.684, fls. 48 do livro n.2 26, criada a partir
da cisao da Fundagio Banrisul de Segunidade Social, tendo
como finalidade proporcionar acs seus Associados e

o % e alode de MaAT e A A ATV

Em R%

EXERCICIO EXERCICIO

ATUAL ANTERIOR
0,00 2.00
24,082 424 ,ha 282120801
19,06, 05,63 170145, 967,78
4.232,743,Th 4,107 AG1 G2
249,454,085 181,573,355
1.084,081,47 E.0BE. 117,21
122.112.053,835) (21,7 48.358.93)
(21 GBS 0R3, 406) 91,200,857 04)
{413.AR4,28) (446 005 1 53
(120,088 11) (100 BES, BEG
[2.318. 746 10) (2.119.550,81)
2.081,856,35 2.686.459,11
[2.5715.500,82) [7.030.885.37)
[2.515.600,64) (7050, ARS,33)
(2,515,600, 843 {7.030.955,33)
.00 0,00
2,180 e B2 1.043.241,29
1,335 GRS AT 1,240,652 41
15 53,35 £41.007,72
50,BB5 60 BT.G7Z,00
134 B4 16 | 73,851,490
1.6580,24 57,36
247476301 [ 1640503 400
2052 RO AEY [4.307.133,.74)
(A7 3.585,16) (A50.418,81}
[8.458, 52 [Z082,81)
{301, 185,20) (161,720,243
153,355,068 55,092,569
232.614,31 {206.020,34)
232,514, 1206.020,24)
232.614,31 (206080, 34)
0,00 0,00
9.981 500 B 9,082 651,83
19 BB1 . 580,BE) (% BEZ E51,63)
0,00 0,00
.102,140,43 2.744,561,30
2,652 RE4,09 2.582,755,71
(550,723, 66) (f44.193.41)
230743092 0,00
23274392 03,00
(8,072 42) 0.00
(B9.6T2, 920 0,00
[2.245.211,43} 2741661 800
(2,091,456, 35} (2,586,459, 11)
{159,755.08) (55,0592, 79)

dependentes inscritos, assisténcia a sauds,
preferencialmente, pelo sistema de livre escolha;
desenvolver programas e acdes objetivando a promogio e
a prevengao de doengas, inclusive, pesquisas cientificas e
tecnoltgicas; executar politicas de salde preconizadas por
suas mantenadoras, mediante convénio especifico, bem
eomo servicos assistenciais, culturais, de lazer e outros
concedidos pelas Mantenedoras.

Os servicos assistenciais de lazer, cultural e outros
concebidos pelas Mantenedoras. sdo custeados
inteiraments pelas mesmas e os demais servigos
contemplagdos no PAM {Flano de Assisiéncia Medico-
Hospitalar) & POD (Flano de Assisténcia Odontolégical,
através de contribuighes dos Associados e das
Mantenedoras, taxas de participag&o nas despesas



variaveis de acordo com o procedimento médico e receitas
da investimento do seu patriménio,

580 Mantenedoras da CABERGS: o Banco do Estado do
Rio Grande do Sul S/A; Fundagao Banrisul de Seguridads
Sccial; Banrisul Servigos Ltda.: Banrisul S/4 — Carratora de
Valoras Mobilidrios @ Cambio, BAGERGS — Banrisul S/4
Armazéns Gerais e a propria CABERGS.

2) PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As Demonstragtes Contabeis foram elaboradas atendendo
0 que estabelece os principios de contabilidade, exceto no
gue se refere a evidenciagdo dos efeitos inflacionarios em
funcao do dispeste na Lei n® 9.249/95,

As atividades do Plano de Sadde, estio disciplinadas pela
Lei n? 2656/08 & Resolugdoe-ADC n 39, de 27 10.00, da
Agéneia Nacional de Salde Suplementar-ANS, que dispdes
sobre definicbes, segmentacéo e a classificagfio das
Operadoras de Planos de Assisténcia a Salde.

A Resolugao-RDGC n® 38, de 27 de outubro de 2000, instituiu
o Plano de Contas Padraoc para as Operadoras de Planos
Privados de Assisténcia & Sadde, todavia o Plano de Saide
da CABERGS, por se tratar de Autogestio Palrocinada, esta
dispensada da exigénela da Planificagdo Contabil Padrio
de que trata esta Resolucde, conforms item 3.10 das
Mormas Bdsicas das Operadoras de Planos de Assisténcia
a Salde.

3) COMPOSIGAO DOS INVESTIMENTOS

Os investimentos =80 demonstrados ao custo acrescido
dos rendimentos auferidos, calculades pro-rata-tempotis.

] RS
INVESTIMENTOS | 2000 |
Rends Fioy 160.784.431 52 | 15.803.123,28
Molas dn Tesauro Macianal 2174, 568,82 .00
Ledras Firanosiras do Taeouro 5,576, 769,32 313,02

4.5%585.51
Cruatss Fundo Inveslimentos Fisnesims - Randa Fiea| 7,514,005 38 fg_é.ﬁgg_gmlzg

Rorda Varidvel
Tuotas de Capltal

232,743,592 0,00
23214392 0,00

4) COMPOSICAC DO ATIVO PERMANENTE

ITEM AR E )

Inblizada 2248278
Miweis & Uiencilios 7.841,69
Corngputadares & Perfdricos 14.601,04
Diferidn * 18.270,69
Sofware 10 270,60
Tatal do Athvo Permanonlo 44.75347

5) OUTROS ATIVOS/PASSIVOS

O alivo realizavel estd composto pelo saldo a recuperar de
INSS sobre pagamentos a auténomos referente ao periodo
19891954, no valor de R$ 6.6512.368,24. em decomréncia
das Leis ns 7.767/89 e 8.212/91, em que foram objetos da
Acdo Ordindria n? 8400144563,

O= demais valores, em sua maioria, referentes a conta
Receitas a Receber correspondam as TPD — Taxas de
Participagdo nas Despesas e servicos prestados por

BENHUR FERREIRA XS SAMTOS
MRETORPRESIDENTE

JORGE LU OLIVEIRA LOLIREIRG
DIRETOR FINANCEIRD E ADMIMISTRATIVGD

convénios com autros plancs de salde do PAM - Plano de
Assistancia Medico-Hospitalar e POD — Plano de
Assistincia Odontolégica e prestacio de servigos
assistenciais de conta das Mantenedoras, venciveis nos
meses subseqlentes.

Mo passivo a conta Despesas a Pagar representa
compramissos venclvels com hospitais, laboratarios,
médicos e dentistas conveniadas do PAM (Plano de
Asgisténcia Médico-Hospitalar) @ POD (Plano de
Assisténcia Odontolégica), farmdcias e obrigagdes com
pessoal e encargos refarentes aos servigos assistenciais
prestados as Mantenedoras.

6) COMPOSICAOQ DO PATRIMONIO

O patriménic da CABERGS & composto pelo resultado
operacional dos planos PAM e POD, acrescido da
tespectiva remuneracio das aplicacdes financeiras.

Mo exerclcio de 2000, o Fundo de Assisténcia @ Bemn Estar
Social — PAM foi constituido pelo resultads operacional e
dos investimentos em R$1.505.948 58, acrescido da
atualizagdo monetdria no valor de B§ 1.009.652,05,
referente ao saldo a recuparar de INSS sobre servicos de

autdnomaos.
R3

PAM — Funde de Assisténcis e Bem Estar Social | 23302 879,85 | 20,877 278,91
POD — Funda de Assisténcla Odonlakinles 194,299,490 A5A.A43.61
Tatad 23517 108,85 [21.234.122.52

7)CUSTEIC ADMINISTRATIVO

O custeio administrativo do PAM (Plano de Assisténcia
WMeédico-Hospitalar) e do POD {Planc de Assisténcia
Odontologica) € coberio com recursos orundos das
receifas dos plancs.

As despesas administrativas referente a gestdo dos
programas assistenciais reembuolsdveis, cujo custo total €
coberto pelas Mantenedoras, sdo alocadas em contas
proprias, e reembolsadas pelas mesmas.

8) AMBULATORIO ODONTOLOGICO

Por determinacdo da Diretoria Execuliva da CABERGS,
constante da Ata n® 080, de 21/11/2000, o Ambulatdrio
OCdontolagico, localizado no 2 andar do edificio sede da
CABERGS, encerrou suas afividades no més de novembro
do corrente ano.

A decisao foi tomada pela Diretoria Executiva, com a
anuéncia da Mantenedora-Instituidora e do Comité de
Gestdo dos Planos de Assisténcia 4 Satde, como medida
de racionalidade com o propdsito de estabelecer o
equilibrio nos resultades do Plano Cdontologics.

9) PARTICIPACAO SOCIETARIA NA CABERGS CORRETORA
DE SEGUROS LTDA.

Foi assinado em 22/03/2000 a transferéncia do confrole da
Méduly Corretora de Seguros Lida., representado por 98%
das cotas com valer nominal de R$ 228,63 cada uma,
passando a denominar-se GABERGS — Corretora de
Seguros Litda. A participag&o pela equivaléncia patrimonial
representa em 317122000 o valor de R§ 232 743092,

AMACRISTINAG LINCEKE FERMNANDES VIEIRA
DIRETORA DE OPERACOES

VALDEMAR SFANHOLE
CONTADOR CRC-BS 22302
CPF N.° 0Ba&52690 91
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PARECER DOS AUDITORES
INDEPENDENTES

limos. Srs,

Diretores ¢ Conselheiros da CABERGS - Caixa de
Assisténoia dos Empregados do Banco do Estade do Ric
Grande do Sul

Mesta Capital

1. Examinamos o balango patrimonial da CABERGS — Caixa
de Assisténcia dos Empregados do Banco Estado do Rio
Grande do Sul, levantade em 31 de dezembro de 2000 e as
respecltivas demonsiracoes do resultado e do fluxo
financeiro do exercicio findo naguele data, elaboradas sob a
responsabilidade de sua adminisiracac. Mossa
responsabilidade é a do expressar uma opinido sobre
essas demonstragbes contabeis.

2. Nossas exames foram conduzidos de acordo com as
normas de auditora aplicdveis no Brasil e compresnderam:
{a) o planejamento dos trabalhos, censiderando a
relevancia dos saldos, o volume de lransagdes e o sislema
contabil e de controles interncs da Entidads; {(b) a
constatacio com base em testes, das evidéncias e dos
registros que suportam 0s valores € as informacgoes
contdbeis divulgadas; e (¢) a avaliacdo das pralicas e das
eslimativas conlabeis rmais representalivas adoladas pela
administragao da Entidade, bem coma da apresentacaa
das demonstracbes contdbeis tomadas em conjunto.

3. Em nossa opiniao as demonsiracdes contdbeis acima
referidas, lidas em conjunto com as notas explicativas,
representam adeguadamente, em fodos os aspecios
relevantes, a posicao patrimonial e financeira da CABERGS
— Caixa de Assisténcia dos Empregados do Banco do
Estado do Rio Grande do Sul em 31 de dezembro de 2000,
o resultado de suas operagies e o fluxo financeiro do
exercicio findo naguela data, de acordo com os principios
conlabeis estabelecidos na legislac@o societdria brasileira,
aplicaveis as entidades sem finalidade de lucro.

4. As demonstragoes contdbeis levantadas em 31 de
dezembro de 1999, apregentadas para fing comparativos,
feram examinadas por oulres auditores independentes,
conforme parecer sem ressalvas emitido em 11 de levereiro
de 2000,

Porto Alegre, 07 de fevereire de 2001.

Silvia Kalikoski
Contador Responsdvel
CRCHS M* 42.363
NARDON, NASI & CIA. - AUDITORES INDEPENDENTES
CRCRS N® 542

10 — Refatonn de Athedades CABERGS

PARECER DO CONSELHO FISCAL

0Os membros do Conselho Fiscal da Caixa de Assisiéncia
dos Empregados do Bance do Estado do Rio Grande do
Sul, abaixo-assinados, tendo examinado o Balango
Patnmonial, a Demonstracido de Resuliados, a
Demonstracdo do Fluxo Financeiro, as Notas Explicativas,
bem como o o Parecer dos Auditores Independentes da
MNardon, Nasi & Cia. - Auditores Independentes, assinado
pelo Sr. Silvio Kalikoski, CRC/RS n® 42 363, datado de 07-
2-2001, relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de
2000, constataram que 05 MesSMoOS representam
adequadarnente a sitluagdo econdmica & financeira da
Instiluicdo, sendo, porlanto, de parecer que 5e ancontram
em condigies de serem submelidos a aprovacao do
Conselho de Administragao.

Parto Alegre, 08 de fevereiro de 2001.

Vicenle Jorge Soares Rodrigues
Presidente
CIC n* 172994 110-91

Leonir Ricardo Moschen
CIC n® 209.031.380-34

Nilton Paulo Leite Dias
CIC n® 255095 000-34

PARECER DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Os membros do Conselho de Administracdo da Caixa de
Assisténcia dos Empregados do Banco do Estado do Rio
Grande do Sul, abaixo-assinados, tendo examinado o
Balanco Patrimonial, a Demonstracdo de Resullados, a
Demenstragiio do Fluxo Financeire, as MNotas Explicativas,
da exercicio social findo em 31 de dezembro de 2000 e o
que atesta o Parecer dos Auditores Independentes, da
Mardon MNasi, datado de 07-02-2001, fimado pelo Sr. Silvio
Kalikoski, CRC/RS n® 42,363, como respansdvel técnico da
empresa, e, ainda, a opinifo exarada pelo Conselho Fiscal
da Instituigdo em seu Parecer, datado de 08 de fevereiro de
2001, aprovam as contas da Diretoria Executiva da
CABERGS relativas ao exercicio em referéncia e nos termos
consubstanciados nos documentos antes mencionados.

Porto Alegre, 15 de margo de 2001,
Joel dos Santos Raymundo
Presidente
CIC n* 238.656.010-49

Rogérno Moreira Lins Pastl
CIC n* 591.981.920-00

Ubirajara Manoel da Rocha
CIC n* 010.876.650-00

Vitor Hugo Arpini
CIC n® 195776480-53

Gilberto René de Souza
CIC n® 177.145.670-15
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ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
SUPERIOR DA CABERGS

MANTENEDORAS

Banco do Estade do Rio Granda do Sul,
S.A.

Banrisul Serdicos Lida,

Fundagao Banrisul
de Saquridade Social

Bamdisul 54 — Cometora de Valores
Wiobiliarios 2 Cémbin

BAGERGS - Banrisul S0A
Armazéns Gerais

Caixa de Assisténcia dos Empragades da
Banco do Estado do Rio Grande do Sul

DIRETORIA EXECUTIVA

Ben Hur Femreira dos Santos
Dhrator FPresidenis

Jorge Luiz Oliveira Louraino
Diirefor F.Ena_m::e&n e Adminisirativo

Ana Cristina Linck Fernandas Vieira
Direlara de Operagées

CONSELHO DE ADMINISTRACAD
EFETIVOS

José Indcie Lock Fraire
Prasidente

Jilio Paulo Fontoura Munes
Suhstitito do Presivente

Mara Regira Pires Cabiral
Qsmar Paulo Viecel|
Bruno Fronza
Sérgio Renato da Rosa Mendes

SUPLENTES

Jorge Luiz Ferri Berzagui
Renato Feftrin Calvetli
Joel dos Santos Raymundo
Elano Macedo de Almeida
Alcide Jacob Binsfald
Jacob Sannt'Clair B. dos Santos

COMSELHO FISCAL
EFETIVOS

Vicente Jorge Scares Rodrigues
Presidente

Leonir Ricardo Moschean
Luis Femando Lopes Farmnandes

SUPLENTES

José Luiz Campani Louranzi
Substiiuto do Presidents

Edzon Luiz Kober
Milton Paulo Leite Dias
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